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Le préambule

Les personnes physiques ou morales qui assurent I'accueil du jeune enfant ont pour mission

de:

Veiller a4 la sant&, la sécurite, au bien-&tre et au développement physique, psychigue,
affectif, cognitif et social des enfants qui leur sont confiés ;

Contribuer a I'éducation des enfants accueillis dans le respect de l'autorité parentale ;

Contribuer a l'inclusion des familles et la socialisation précoce des enfants, notamment
ceux en situation de pauvreté ou de précarite ;

Mettre en ceuvre un accueil favorisant l'inclusion des familles et enfants présentant un
handicap ou atteints de maladies chroniques ;

Favoriser la conciliation par les parents de jeunes enfants de leurs temps de vie
familiale, professionnelle et sociale, notamment pour les personnes en recherche
d'emploi et engagées dans un parcours d'insertion sociale et professionnelle ainsi que
les familles monoparentales ;

Favoriser I'égalité entre les femmes et les hommes.

Ces principes sont issus de la charte nationale pour l'accueil du jeune enfant, prise par arrété
le 23 septembre 2021. Cette derniére devient opposable aux établissements d’accueil de
jeunes enfants a compter de janvier 2023.

Le code de la santé publique prévoit en effet que les établissements et services d'accueil
élaborent un projet d'établissement décrivant les modalités de fonctionnement qui en
garantissent I'adhésion et qui comprend a minima les éléments suivants :

Un projet d'accueil qui décline les actions mises en ceuvre pour répondre aux besoins
des enfants, familles et équipe encadrante.

Un projet éducatif qui décrit les valeurs et engagements de 'équipe,

Un projet social qui decrit les caractéristigues de lenvironnement sur lequel est
implanté la structure.
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- B

- Le Projet d’accueil
Les prestations d'accueil proposées

a. Les périodes d'ouverture et de fermeture

: ; La Tribu Au Pays s

APetit | Les Ptits < Pom de Pom 5 Les : Petit &
CREGHES pas Lynx FAraliougs Reinette d"Api dr?‘niliﬁ E';S Oursons d?:?ﬂli:t;ts Petit
PLACES
AGREEES 45 24 10 45 46 46 10 24 g
JOURS ET e fog | Deoha
HORAIRES ; ; : ; 17h du
D’OUVER- de TH30 a 18H30 du lundi au vendredi :ld :,l;::-]d_I WSS
TURE ke vendredi
FERME- Les week-ends, les jours fériés frangais, 7 semaines de vacances (1 en hiver, 1 au printemps, 3 I'été, 2
TURE a Noél), 3 journées pédagogigues

b. Le déroulé de la période dite d’adaptation ou de familiarisation

L'adaptation/familiarisation est un temps nécessaire pour permettre a I'enfant d’accepter la
séparation et d'intégrer le nouveau cadre de vie qu'il decouvre. C'est aussi un temps dont
I'équipe a besoin pour apprendre a connaitre 'enfant.

Elle se déroule au début de l'accueil de I'enfant, aprés la constitution du dossier administratif.
Pour le confort de I'enfant, de sa famille et de I'equipe, cette période est progressive. Les
parents doivent donc étre disponibles pour garder leur enfant sur toute sa durée. Lors de la
premiére rencontre (temps gratuit d'environ 1 h) entre les parents, 'enfant et I'équipe, les
habitudes de vie (sommeil, alimentation, jeux, etc.) de I'enfant sont abordées ainsi que tous
les éléments d'information nécessaires a une prise en charge de qualité. La famille visite alors
la structure et rencontre le personnel.

En accueil régulier comme en accueil occasionnel, la période d'adaptation/familiarisation se
déroule idéalement sur deux semaines. Des créneaux sont établis avec les parents en fonction
de I'enfant.

¢. Le déroulé d'une journée type

L'organisation d’'une journée peut différer d'une structure & une autre en fonction de I'équipe,
des locaux, de 'environnement, etc.

Il y a cependant des moments-clés communs a toutes nos créches :

+ Accueil des enfants et des parents

= Temps dédiés aux activités du matin : ateliers, activités libres ou guidées, éveil culturel...
Repas
Temps de repos

= Temps dédiés aux activités : ateliers, activités libres ou guidées, éveil culturel...
Goter — collation

« Temps et espaces dédiés aux activités de I'aprés-midi

» Départ des enfants et transmissions avec les familles

2.2 Les compeétences professionnelles mobilisées et I'organisation du personnel
a. Le descriptif des équipes
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b. L'organisation des femps de professionnalisafion ef d’actions menées
en matiére d’analyse des pratigues professionnelies et de formation
{article R. 2324-37)

De nombreuses actions pédagogiques et éducatives sont organisées pour les professionnels
du sendce petite enfance. Des interventions de psycholugue, de psychomotricienns, de
musiciens, ol encore de spécialistes lors de journées pédagogiques, permettent aux eguipes
d'approfondir lewrs connaissances, d'accéder a la formation continue et de menser
quotidisnnement un travail de qualité et en constante évolution

Pans le but d'amékorer s pratique professionnelie des équipes des créches et afin o'offrir une
qualite d'accusl aux enfants et familles les fréquentant, fa Conumunauté de Communes du
Genevoie met 4 disposition des éguipes un coaching avec un intervenant extérieur afin de
réaliser des analyses de pratigues st travailler sur la communication entre professionnels.

i es agents de ka petite enfance bénéficient également de formations annuelies a titre individusl,

Plusiours journées pédagogiques sont organisees chaque année afin de poursuivre la
formation continue des agents petite enfance ;
* une premiere au prinllemps, commune 3 toutes les créches, sur une thématique
identifide selon les besoins des équipes et les projets de service
= une deuxieme aprés fa fermeture du mois d'aodt, dans un but de cohesion d'équipe
{intégration des nouveaux agents) et d'aménagement de 'espace au sein des créches
= ot enfin une troisiéme a l'automne © une demi-jowines sur kes gestes de secours oy e
risgue incendie (en stiernance une annge sur dewdd et une demi-journés sur une
thématique spécifique différente pour chague créche en fonction du besoin de chague
&quipe

c. L'intégration des apprentis et le suivi des stagiaires

La CCG accueille des stagiaires au sein de ses créches tout au long de "année afin d'offrir &
ces dldves en formation une possibilité de se former sur le terrain. La coliectivite integre
ggalement les eludiants en apprentissage dans un intérét commun entre la formation et
Fembauche A Fissue de la formation. Un tuteur est désigné en interne pour accompagner
chague stagiaire ou apprenti. Des bitans réguliers sont effectués.

d. Le recours & dos intervenants extéricurs

Divers intervenants peuvent étre amenés a interveniy au sein des créches du ternitoire que ce
soit dans les domaines artistiques et culturels {musique, contes, danse, art, thédtre, ets.), ou
comuime soutien aux équipes dans Faccompagnement des enfants et des familles
(psychomaotricienne, peychologue, kingsitherapeute, efc.).



3- Le projet éducatif

COMMUMAUTE DE COMMUMNES DU
Genevois

LE PROJET EDUCATIF




Le Projet Educatif s'inscrit dans le cadre du décret n°2021-1131 du 30 ao(t 2021 relatif aux
établissements d'accueil de jeunes enfants.

Il est issu de I'article R.2324-29 qui prévoit :

« Un projet éducatif. Ce projet précise les dispositions prises pour assurer l'accueil, le
soin, le développement, le bien-étre et I'éveil des enfants, notamment en matiére
artistique et culturelle, et pour favoriser I'égalité entre les filles et les gargons ».

Ce Projet Educatif exprime les valeurs éducatives que se sont fixées les creches de la
Communauté de Communes du Genevois pour garantir a I'enfant et sa famille un accueil de
qualité, accessible a tous.

Il précise les dispositions prises pour assurer I'accueil, le soin, le développement, le bien-&tre
et I'éveil des enfants en veillant au respect de leur santé, leur sécurité, leur bien-&tre et leur
développement physique, psychique, affectif, cognitif et social, dans le respect de la charte
nationale d'accueil du jeune enfant et de la charte de |a laicité.

Plusieurs réunions de travail ont eu lieu entre les créches de la Communauté de Communes
du Genevois afin d'en faire ressortir des valeurs communes essentielles pour I'accueil en
créche des enfants et de leur famille.
Les valeurs communes défendues par les professionnel(le)s des créches sont :

* |e Respect

» L'Epanouissement

» L'Exploration



[ Définition : Le Respect est un sentiment qui porte a accorder a quelgu'un de la
considération en raison de la valeur qu’on lui reconnait. Extrait Le Robert. |

Tous les enfants et familles sont pris en compte dans leur entiére singularité. Les enfants et
les familles sont accueillies au sein des créches de la Communauté de Communes du
Genevois sans jugement. Dans [l'accueil, chaque professionnel(le) prend en compte
lindividualité de chacun, son histoire familiale ainsi que sa culture.

Le rythme biologigue de chaque enfant est un point central dans la notion de respect. Il faut
laisser chaque enfant évoluer a son rythme selon ses besoins, proposer des temps individuels
et collectifs dans un environnement adapté au rythme et a la maturité de chaque enfant.

Accorder de I'importance a la parole de tous. Laisser I'autre s'exprimer et parvenir a I'écouter
sont des qualités que les professionnel(le)s cherchent a développer tant au cosur de I'équipe,
qu'auprés des enfants et des familles.

Ceci nécessite de la disponibilité de la part de chaque professionnel(le).

La créche refléte la mixité sociale et lintégration multiculturelle. Elle est un lieu d'accueil,
d'éveil, d'inclusion et de prévention.

L'article L.214.7 du Code de I'Action Sociale et des Familles prévoit de réserver une part de
l'effectif aux demandeurs d'emploi ainsi qu'aux personnes engagées dans un parcours
d'insertion sociale et professionnelle ainsi qu’aux familles monoparentales.

La Laicité est une valeur commune et contribue a la dignité de la personne et 4 I'égalité d'accés
aux droits. Elle impligue le rejet de toute violence et de toute discrimination raciale, culturellg,
sociale et religisuse.

Les &tablissements sont ouverts a tous les enfants. Un Projet d'Accueil Individualisé peut étre
etabli en lien avec le Référent Santé et Accueil Inclusif et le médecin référent des créches pour
permettre aux enfants concernés d'étre accueillis en collectivité tout en bénéficiant de leur
traitement, de leur régime alimentaire, pour assurer leur sécurité et compenser les contraintes
lides a leur état de santé.
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[ Définition : L'épanouissement vient du déploiement de la corolle (des fleurs, faire
ouvrir une fleur en déployant les pétales). C’est le fait de s'épanouir (I'épanouissement
du visage, détendre, en rendant joyeux). C'est également I'entier développement. Extrait
Le Robert. |

Un des objectifs de la créche est que les enfants, parents et professionnel(le)s s'epanouissent
et soient a 'aise en collectivité.

L'épanouissement se transmet de I'adulte a I'enfant et de I'enfant & I'adulte. Lorsque I'un des
acteurs éprouve du plaisir dans son lieu de vie, I'ambiance, 'entente et le partage en seront
d'autant plus favorisés.

Les professionnel(le)s veulent avoir le plaisir de pouvoir agir selon ces valeurs et que celles-
ci soient partagées entre tous les acteurs. Le dynamisme de I'équipe éducative permet la mise
en place de projets, I'évolution des pratiques professionnelles et les échanges qui favorisent
le bien-étre et I'épanouissement. Ce plaisir a partager est essentiel dans le quotidien d'une vie
en collectivité au sein de la créche pour s'épanouir.

Les professionnel(le)s souhaitent que les enfants soient en confiance afin de découvrir et
appréhender la vie, en tant que futur adulte, de maniére la plus sereine possible. Les moments
positifs vécus dans la collectivité leurs permettront de s'insérer plus facilement dans la société.
Pour étre épanoui, il est nécessaire d'avoir des ressentis positifs. Apprendre et retirer du positif
de chaque situation est essentiel pour aller de I'avant.

C'est aussi I'occasion de favoriser la sociabilisation de I'enfant puisqu'il est en contact constant
avec d'autres enfants de son &ge, mais également d'autres adultes que ses parents. Cela
encourage d'autant plus son développement personnel et sa confiance en lui.

Gérer une recente parentalité et trouver son rythme dans sa nouvelle vie peut étre une
véritable source de stress. De ce fait, le role de la créeche est d'apporter un équilibre et
permettre a chacun de trouver sa place. Les parents peuvent ainsi reprendre sereinement leur
vie professionnelle en sachant leurs enfants avec des personnes de confiance.

La créche est bénéfique pour I'enfant puisqu’elle lui procure une certaine autonomie et une

sociabilité qui lui sera utile dans sa vie future. Elle permet aussi de trouver un véritable equilibre
pour les familles.

11



[ Définition : C'est I'action d’'explorer. C'est I'examen méthodologique d'un lieu.
Abstrait, 'exploration d’un sujet {(approfondissement)... Extrait Le Robert. ]

La pédagogie sur laquelle s’appuient principalement les créches est la libre circulation. Elle se
différencie de la motricité libre qui est aussi une pédagogie mise en place dans les créches de
la Communauté de Communes du Genevois.

La motricité libre a été inventée par le docteur Emmi Pikler. Le principe est de laisser I'enfant
evoluer librement. Le développement moteur s’acquiert naturellement et dans un ordre bien
précis. Cette liberté donnée aux enfants leur apporte un sentiment d’accomplissement et de
sécurité.

Quant a la libre circulation, cette pédagogie aussi intitulée « Itinérance Ludique » a été mise
en place par Laurence Rameau (ex directrice de créche, Infirmiére Puéricultrice et diplémée
d'une Maitrise en Sciences de I'Education et d'un D.E.S.S en Sciences Sociales).

« Etre professionnel de la petite enfance, c'est en effet une sacrée aventure...ll ne s'agit pas
seulement de travailler dans une créche, mais de savoir sur quel continent nous mettons les
pieds, en reconnaitre les contours, mais aussi savoir lire ses cartes et en découvrir ses sentiers
intérieurs. C'est pouvoir s’y promener sereinement, pouvoir appréhender leurs différences et
apprécier leurs nuances. C'est aussi connaitre et intégrer I'histoire de ce monde, son évolution,
sa réglementation. C'est savoir en identifier les missions, en mesurer la portée. C'est croire en
ses valeurs, adhérer 4 son projet, pouvoir s'y inscrire et parficiper ainsi & son fonctionnement
et & son développement. Il ne s'agit pas non plus de travailler 4 cdté de ses collégues, si
differents, mais de savair travailler en équipe, en inventant un langage commun, en regardant
ensemble dans la méme direction et en faisant alors de la pluralité des champs professionnels
représentés sur cetfe terre, une véritable ressource, une réelle richesse et une force d'action »
(Laurence Rameau).

L'itinérance ludigue s'articule autour de trois grands principes :
- La libre circulation des enfants dans la créche,
- La création d'univers ludiques,
- Le fait que I'enfant soit auteur de son jeu.

Cette libre circulation permet a I'enfant une « libre exploration » éducative.
L'exploration pour I'enfant est basée sur la possibilité qui lui est donnée d'accéder a de

multiples lieux, objets...

Sous le regard attentif des professionnel(le)s des créches, I'enfant peut mettre a profit ses
différents sens et les développer par I'exploration. Explorer, cela passe par |'utilisation de ses
5 sens:
e La vue afin d'examiner minutieusement son environnement ou un objet
Le toucher, afin de sentir la matiére qui I'entoure (les sols, les jouets...)
= Le godt, les enfants dans leur développement entre 0 et 3 ans vont porter les objets a
la bouche, c'est un des sens les plus utilisés dés le plus jeune age
= ['ouie, le jeune enfant est trés sensible au bruit et notamment en créche ol la
collectivité implique un environnement avec différents bruits tout au long de la journée
» |'odorat, il va se développer tout au long de la présence de I'enfant en créche, par le
biais des odeurs pergues dans l'air, la confrontation a differents ateliers culinaires, les
repas servis en créche par le cuisinier ou par le fournisseur de repas.
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Dans le cadre de la libre circulation, I'enfant va pouvoir répondre a sa liberté d’exploration et
son besoin du moment par la mise en place « d'univers » basés sur différentes thematiques
(construction, manipulation, sensoriel, langagier, etc...).

Ces univers comportent des ateliers mis a disposition des enfants accompagnés des
professionnel(le)s de la créche. Sous un regard bienveillant, I'enfant pourra alors experimenter
et explorer en toute confiance et sérénite.

Les projets pédagogiques des créches de la Communauté de communes du Genevois
reposent sur deux pédagogies principales, la motricité libre et la libre circulation
explorative et également sur trois valeurs communes, le Respect, ’Epanouissement et
I'Exploration,

Toutes sont essentielles dans le fonctionnement quotidien des créches et au sens que les
professionnel(le)s des structures donnent a leur travail ; afin d'accompagner au mieux les
enfants et leurs familles, de leur entrée a la créche jusqu'a leur départ.

Ce projet a pour but d'étre un guide pour les professionnel(le)s des créches et des familles. |l
n'est pas destiné a rester figé et peut évoluer dans le temps.
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4- Le projet social
4.1 Les caractéristiques du territoire d'implantation de la structure

Située en région Auvergne-Rhdne-Alpes, la Communauté de communes du Genevois est un
territoire du nord du département de la Haute-Savoie possédant une frontiére naturelle avec
le département de I'Ain en son extrémité ouest et une frontiére politique avec le Canton de
Geneve, membre de la confédération helvétique (Suisse), au Nord. Entre les plaines
rhodaniennes et ses reliefs (mont Saléve et mont Vuache), I'altitude varie entre 327 métres a
Vulbens et 1 380 métres sur la commune de Beaumont.

La Communauté de communes du Genevois, créée en 1996, est aujourd'hui composée de 17
communes que le SCoT (Schéma de Cohérence Territoriale) a classé de la maniére suivante :
- La ville-centre de Saint-Julien-en-Genevois, représentant un tiers des habitants de la CCG ;
- Les cing bourgs : Collonges-sous-saléve, Viry, Valleiry, Vulbens et Beaumont :

- Les onze villages : Archamps, Bossey, Chénex, Chevrier, Dingy-en-Vuache, Feigéres,
Jonzier-Epagny, Neydens, Présilly, Savigny, Vers.

Le territoire comporte encore des caractéristiques rurales mais il est confronté & un trés fort
accroissement démographique. D'un point de vue socio-économique, le territoire dispose
d’une grande attractivité de par sa proximité avec la Suisse. Sa population active est a majorité
composée de frontaliers. Cette proximité a nédanmoins aussi des conséguences négatives
puisqu'elle engendre un colt de la vie élevé et en fait un territoire a fortes inégalites sociales.

L'augmentation demographique forte et constante fait que le territoire se situe bien en dessous
de la moyenne nationale en termes de modes de garde par enfant de moins de 3 ans :
= D'une part parce que, contrairement au niveau national, la part du nombre d'enfants
de moins de 3 ans a longtemps continué a4 augmenter méme si un ralentissement
commence a se faire sentir.
»  [D'autre part, parce que toutes les créations de places en créche collective publique ou
privée depuis 2015 se sont vues « annulées » par I'accélération des pertes de places
en accueil individuel.

Ce faible taux de couverture est a mettre en paralléle avec le fort besoin en mudés de garde
que connait le territoire du fait de son dynamisme démographique, de I'attractivité de la Suisse
voisine et de la cherté de la vie dont découle un fort taux de double activité des ménages.

Le constat decrit pour le secteur de la petite enfance peut s'appliquer a la plupart des autres
services publics et privés, Le partenariat s'inscrit donc dans un contexte de fort turn over et de
difficultés de recrutement essentiellement liés a la difficulté & se loger et & vivre dans cette
bande frontaliére lorsque I'on travaille céte France.

Le besoin en mode de garde est important et nombre de familles se retrouvent en difficultés.

4.2 L'intégration de la structure & son environnement et le maillage avec I'offre de
service de ses partenaires

Les créches sont réparties sur I'ensemble du territoire de la CCG. Parfois en centre-ville et
parfois 4 la campagne, chaque structure méne un travail en collaboration avec des partenaires
extérieurs tels gue les hibliothéques, le Relais Petite Enfance (RPE), les Maisons de la
Jeunesse et de la Culture (MJC), la ferme, I'école... efc. Cela permet a I'enfant de découvrir
son environnement proche. Des actions sont mises en place entre les écoles maternelles et
les créches afin de faciliter la transition des enfants en derniére année de créche.
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4.3 Les modalités de participation des familles

L'équipe de la structure d'accueil ne se substitue pas aux parents. Les parents sont les
premiers éducateurs de leur enfant.

Les professionnels de la petite enfance apportent :
= Sécurité

Bien-étre et confort

Epanouissement

Autonomie

Soutien 2 la parentalité

MNeutralité et &galité envers tous les enfants

Ecoute et attention

Individualité

Une collaboration étroite entre les parents et I'équipe de la créche est nécessaire afin de bien
connaitre I'enfant, de mieux le comprendre et de respecter ses besoins.

Dans ce cadre, les transmissions parents/professionnels le matin et le soir sont primordiales.
Elles permettent de maintenir une continuité éducative dans la journge de I'enfant.

Les créches sont aussi des espaces d'échanges sociaux. Ces lieux ont pour but d'aider I'enfant
a grandir, de I'accompagner dans son développement, de l'aider a construire son identité, de
le guider vers I'autonomie et de I'accompagner dans la vie en société.

Accompagner l'enfant dans ses apprentissages en respectant son individualité d'une part et
la réalité institutionnelle d’autre part, ne peut se faire gu'en étroite collaboration avec les
familles.

Un premier temps de rencontre permet aux parents de visiter les locaux, d'échanger avec
Féquipe et de découvrir le fonctionnement de la créche. |l permet également 4 I'équipe de
prendre connaissance des habitudes de vie de 'enfant et des valeurs de la famille. C'est le
moment ol se créent les premiers liens entre la famille et la créche.

Les temps forts entre parents et professionnels :

L'échange entre les familles et la structure est essentiel pour construire une relation de
confiance sans jugement tout au long des années de créche de l'enfant.

Pour établir une relation de confiance, des moments de partage, conviviaux, sont organisés
dans les structures de la CCG.

Il peut s'agir de réunions d'informations, de « cafés-parents », de sorties, d'évenements
ponctuels, de fétes de fin d'année et d'autres temps, différents selon les annees et les équipes.

Les transmissions

De fagon générale, le temps des transmissions permet de vivre |la séparation de fagon sereine
et confiante pour I'enfant et son parent. |l est important de prévoir le temps nécessaire a des
transmissions de qualité.

Parents et professionnels doivent étre entiérement disponibles pour ce moment essentiel. Des
transmissions réguliéres et précises entre le parent et le professionnel permettent un suivi
quotidien de qualité et respectueux du rythme et du développement de I'enfant.

Il s’agit également d’apporter & I'enfant les informations nécessaires au bon déroulement de
sa journée et a sa sécurité affective. Qui viendra le chercher ? Quand ? Quel rituel pour le
« Au Revoir » ?

Le soir, les transmissions permettent a I'équipe de raconter la journée de I'enfant, d'informer
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de ses nouvelles acquisitions et de valoriser ses progres. Cela peut aussi étre, pour les
professionnels comme pour les parents, le moment d'exprimer ses inquiétudes ou
questionnements quant a I'évolution de I'enfant.

4.4 Les dispositions prises pour permettre a des familles rencontrant des situations
particuliéres d'étre accueillies dans la structure

a. Les modalités pour faciliter 'accueil des enfants de familles en situation
d’insertion sociale ou professionnelle

Afin de reduire les inegalités sociales en matiére d’accueil du jeune enfant, la CCG prend en
compte ce critére dés ['attribution afin de renforcer I'accés des familles les plus précaires aux
modes d’'accueil. Une fois la famille accueillie dans une des créches, la direction et I'équipe
'accompagnent pour une bonne compréhension du réglement de fonctionnement et une
bonne adaptation du contrat & ses besoins.

b. Les modalités d'accueil des enfants en situation de handicap ou atteints d'une
maladie chronique

L'accueil en collectivité d'enfants atteints de troubles de la santé est évalué par le médecin
référent de la créche avant son admission, le cas échéant. |l évalue les besoins de 'enfant et
elabore avec la direction, les parents, le médecin traitant de 'enfant, le référent santé et accueil
inclusif et I'equipe, un projet d’accueil individualisé (PAIl).

c. Les modalités d'accueil d'urgence

Dans I'absolu, le service petite enfance fait son possible pour proposer une place & des
familles en situation d’'urgence (c’est-a-dire dont le besoin n'a pas pu étre anticipé). Nous
sommes néanmoins sur un territoire ol I'offre est bien en-dega du besoin et nos créches sont
rapidement complétes. Selon la période de 'année, la réponse aux besoins urgents va donc
s'en trouver plus ou moins compliguée.

4.5 Les activités de la structure afin de I'inscrire dans une démarche en faveur du
développement durable

Les créches de la Communauté de Communes du Genevois intégrent dans leur
fonctionnement une dynamigue en faveur du développement durable :

= Afin de lutter contre les perturbateurs endocriniens, les créches se dotent de mobilier
petite enfance répondant a un grand nombre de normes écoresponsable en petite
enfance (bois issus de foréts durables, mobiliers contenant une peinture sans vernis ni
solvants...). La qualité de I'air extérieur est surveillée.

»  Pour le nettoyage, afin d’assurer la propreté des locaux et limiter la propagation de
microbes, nous utilisons au quotidien des produits non nocifs afin de veiller & préserver
une qualité de I'air pour les enfants et professionnels des créches. Plusieurs de nos
creéches favorisent le lavage au vinaigre blanc, au savon noir, & la vapeur. ..

= La vaisselle plastique utilisée au sein des créches est remplacée au fur et a mesure
par de |a vaisselle en verre, inox et porcelaine.

= Pour les repas des enfants servis en créche, nous nous efforcons de consommer un

maximum de produits bio et locaux avec nos fournisseurs. Les commandes sont
ajustées en permanence afin de limiter le gaspillage alimentaire.
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= Dans plusieurs créches, les enfants ont a disposition une gourde pour s’hydrater afin
de limiter I'utilisation de vaisselle et dans le but de développer leur autonomie.

= Des actions en termes de gestion de déchets sont menées au sein des créches tels
gue le compostage, le tri des déchets, la récupération et la réutilisation. ..

=  Pour le change des enfants, les créches s'efforcent d'utiliser des couches écologiques.
L'usage des lingettes & usage unique est banni.

En lien avec le Contrat Local de Santé&, un atelier santé-environnement a pu étre proposé aux
professionnels afin de les sensibiliser.

5. Le projet d’évaluation de la qualité de I'accueil

Ce projet est en cours de construction.



Les modalités de suivi du projet d’établissement

Le précédent projet d'établissement est abrogé, 4 compter du 1% mars 2026, par décision
n® DEC-2026-023 du 12 février 2026.

A Archamps, le ‘o) Lol

Le Président de la Communauté de Communes du Genevois
Florent BENOIT
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ANNEXE : un exemple de livret d'accueil pédagogique, celui de la créche Pom d'Api
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Introduction

Nous allons vous présenter le projet pédagogique, spécifique a la structure de Pom d’Api.

Il résulte d'une réflexion effectuée en équipe et n'est pas figé. Il peut et doit évoluer dans le
temps.

Il a &té construit en prenant en compte la Charte Nationale du Jeune Enfant. Celle-ci reléve
de l'arrété ministériel du 23 septembre 2021 annongant 10 principes favorables au
développement et & 'épanouissement du jeune enfant, (annexe n*1)

Le but est de définir et dexpliquer les choix pédagogiques pour allier familles et
professionnel(le)s sur le sens de nos pratiques.



—

a. Le chemin de la familiarisation

En quoi consiste le chemin de la familiarisation 7

La familiarisation est une étape cruciale
dans l'intégration d'un enfant et sa famille
en creche. lis vont devoir se familiariser
avec un nouvel environnement, aller a la
rencontre des professionnel(le)s pour faire
connaissance et trouver un nouveau
rythme. Afin que cette période soit adaptée
a chaque situation, nous faisons le choix de
construire avec l'implication des parents ce
que lon appelle «le chemin de Ila
familiarisation ». Il est etabli en fonction des
besoins individuels et du bien-&tre de
I'enfant, des besoins et des contraintes des
parents ainsi que des observations des
professionnel(le)s. L'objectif est de pouvair

Dynamisés par notre projet pedagogique,
nous désirons le partager pour informer et
donc faciliter sa compréhension en termes
d'organisation et d'intéréts a I'épanouisse-
ment et au bien-étre de l'enfant.

Le chemin de la familiarisation débute dés
le 1% contact et peut se realiser en
guelques jours tout comme prendre
plusieurs mois.

Le processus de séparation est réfléchi de
maniére & ce que les séparations s'effec-
tuent progressivement ; pour ainsi la propo-
ser lorsque famille et professionnel(le)s se
sentiront préts.

echanger afin de tisser un lien de confiance
entre enfant-famille-professionnel{le)s.

Comment se déroule la premigre rencontre 7

Premier entretien :

C’est un temps d'échange avec la directrice afin de faire connaissance avec la famille. C'est
une occasion pour la famille de pouvoir exprimer leurs besoins et leur &tat émotionnel ainsi
que de finaliser l'inscription en remplissant un dossier administratif. La directrice informe les
familles de prévoir 2 semaines de disponibilités pour accompagner leur enfant en douceur lors
de cette premiére séparation. A la fin de I'entretien les parents repartent avec la date et heure
du premier jour d'entrée a la créche.

Une demi-journée d'immersion :

Ce temps d'immersion est propose aux familles qui le souhaitent de 9h30 & 11h; il peut se
faire avec ou sans I'enfant. Une professionnel{le) accueille et guide la famille pour découvrir
la créche. Ce sera l'occasion de rencontrer 'équipe, de visualizer le lieu d'accueil et mieux
comprendre le projet pédagogique de la structure. Lors de cette journée d'immersion c'est le
parent qui a en charge son enfant s'il est présent.

Premier jour de familiarisation en créche :

L'enfant est accueilli en présence de I'un de ses parents par une ou deux professionnel(le)
réferent(e)s, ce qui peut &tre rassurant pour I'enfant, les parents et les professionnel(le)s. Une
visite des locaux sera proposée aux familles n'ayant pas eu l'occasion de le faire avant avec
une présentation du projet pédagogique. Les professionnel(le)s prennent connaissance avec
les parents de la fiche de renseignements. L'enfant sera libre d'explorer Fenvironnement,
d'aller & la rencontre des enfants et des professionnel(le)s.

A la fin de cette premiére matinée, des observations seront recueillies par 'ensemble des
professionnel(le)s ayant cdtoye I'enfant etfou les parents afin de planifier les jours suivants.
Des débriefings sont proposées afin de croiser nos regards et d'informer tous les membres de
I'équipe quant a la prise en charge de 'enfant et de I'accompagnement de la famille.



b. Les temps d’accueils et de retrouvailles
Pourquoi ces temps de transmission sont-ils importants pour le jeune enfant ?

Les temps de transmission représentent un espace-temps relatif a la séparation, il en est tout
un travail psychique et émaotionnel. L'enfant a besoin d'étre prévenu de maniére a lui permettre
d'anticiper ce moment de séparation. C'est pourquoi, il peut-&tre une ressource de penser un
rituel qui resterait évolutif durant I'année. Il se doit aussi d'étre accompagné par la mise en
mots ou gestes afin de verbaliser les émotions. Au besoin, il peut &tre conseillé un doudou
et/ou une tétine.

Ol se déroulent les accueils 7 O0 se déroulent les retrouvailles 7

Les créneaux horaires d’accueil sont de 7h30 a 9h et de 12h 4 12h15. Nous tenons a ce qu'ils
soient respectés afin de ne pas perturber I'organisation de travail des professionnel(le)s et les
jeux des enfants. Les parents sont invités a accompagner leur enfant dans l'univers ol se
trouve le ou la professionnel(le) responsable de prendre les transmissions.

- Entre Th30 et 8h, tous les accueils se font dans I'univers Symbaligque.
- Aprés 8h, les parents doivent se diriger vers le ou la professionnel(le) qui se trouve :
o Dans l'univers Symbolique, les enfants inscrits dans l'univers Symbolique et
Sensoriel.
o Dans l'univers moteur, les enfants inscrits dans les Univers Langagier et
Consfruction.
- Entre 12h et 12h15, les accueils se font dans l'univers Moteur.

Les retrouvailles se font entre 12h et 12h15 pour les enfants venant que le matin, sinon a partir
de 16h00. Les informations relatives a la journée sont principalement effectuées aupres
d'un{e) professionnel{le) de l'univers de référence mais lorsque celui-ci est ferme ; elles
s'obtiennent auprés d'un(g) autre professionnel(le) disposé(e) dans I'espace moteur.

Quelles informations communiguons-nous comprendre certains comportements de
lors des accueils et des retrouvailles 7 l'enfant et ainsi, meitre en mots les
emotions.

Les échanges d'informations ont pour but
de mieux connaitre l'enfant et d'assurer Quels sont les supports de communication
une continuité entre la vie de famille et la

h : que nous utilisons 7
vie en créche.

Les informations concernent les éléments Une feuille hebdomadaire, individuelle et
physiologiques tels que Ila santg, confidentielle. Elle retrace la journée de
l'alimentation, le sommeil, les soins Fenfant.

d'hygiéne, etc. Ces donnees ont Un tableau d'activité ol les

notamment plus dimportance pour les
bébés mais en ce qui conceme les plus
grands, nous priviégions les qualités
relatives & I'humeur et a son plaisir d'étre

. vid =fi [ ‘écran
l4 - pour observer, pour découvrir et pour : éﬂi peuu:;t defiler palrfols i Itecl
interagir avec les autres enfants. ann ge pariager avec les parents les

La communication des situations vécues évenements et les interactions vecues

positivement ou négativement a la créche durant la journée.
ou 4 la maison, nous est importante pour

professionnel(le)s notent les ateliers mis en
place durant la journee.
Des photos numeériques ou des petites



c. La participation des familles
Qu'est-ce que veut dire coéducation ?
« Il faut tout un village pour éduquer un enfant », proverbe africain

Le terme « &édugquer » signifie donner a
quelqu’un, spécialement 4 un enfant ou
a un adolescent, tous les soins
nécessaires a la formation et a
I'épanouissement de sa personnalité.

Le prefixe « co » implique la présence
de plusieurs personnesa effectuer
l'action déduquer. En tant que
professionnel(le)s, nous recherchons a
favoriser cette collaboration essentielle
avec les parents afin de reconnaitre et
de valoriser les parents dans leur role.

Les pratigues et les modéles eéducatifs
peuvent étre différents et
complémentaires, I'enfant est capable
de les différencier par le lieu etfou les
personnes.

Comment les parents participent-ils a la vie de I'enfant en créche 7

Ayant un intérét 4 co-construire un lien de confiance entre professionnels(les) et parents, nous
souhaitons inviter davantage les familles a participer & la vie de créche. Ces échanges
favorisent la communication et encouragent le partage des cultures. Pour cela, nous
organisons des soriies, des événements et des projets faisant appel a la participation des
parents.

Des rencontres ou des entretiens sont aussi possibles avec la directrice, les éducatrices de
jeunes enfants et les professionnel(le)s référent(e)s de 'univers. Ceci afin de permettre le suivi
d'informations quant 4 I'évelution de I'enfant dans la collectivité et/ou de traiter une thématique
specifique (sommeil, alimentation, développement psychomoteur...).
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d. Les professionnel(le)s et les stagiaires

Quels sont les différents corps de métiers composant notre équipe professionnelle 7

L'équipe est pluridisciplinaire, qualifiée et/ou diplomée . Accompagnants{es) Educatif(ves)
Petite Enfance (AEPE), Auxiliaires de Puériculture (AP), Educateurs(trices) de Jeunes Enfants
(EJE), Infirmier(iere) et Agents Techniques. Du fait de leurs expériences, chague
professionnel(le) apporte son expertise et sa singularité au profit de accueil de I'enfant et de
sa famille. Pour faciliter les repéres, un trombinoscope est mis dans le couloir de I'entrée de
la créche.,

Comment soutenons-nous au droit 4 la formation professionnelle ?

Afin de contribuer 3 la formation continue des professionnel(le)s du service petite enfance 3
journées pedagogiques obligatoires sont organisées chaque année. Elles ont pour objectifs
d'unir les équipes autour d'un projet commun, de prendre du recul sur les pratiques
professionnelles et d'améliorer les conditions d’accueil des enfants et des familles.

Deux formations sont obligatoires, tous les deux ans : une formation Prévention Secours
Civigques de niveau 1 (PSC1) et une formation a la sécurité incendie.

De plus, I'équipe bénéficie d’'une Analyse de Développement Personnel (ADP) avec un coach
extérieur, un mois sur deux en alternance avec les réunions d'equipe.

Les agents de la petite enfance bénéficient également de formations annuelles a titre
individuel.

Des livres et abonnements professionnels sont a disposition des agents.

Comment accompagnons-nous les apprenti(e)s et les stagiaires ?

Tout au long de I'année, nous accueillons des stagiaires et des apprenti(e)s au sein de notre
créche afin d'offrir une possibilité de se former sur le terrain. Des tuteurs sont désigneés en
interne pour accompagner chaque stagiaire ou apprenti. Des bilans réguliers sont effectues
avec les éléves mais aussi avec les centres de formation. Les familles sont averties de leur
arrivée sur le tableau a l'entrée de la structure.,

Champs de fleurs d'aprés le workshop d'Hervé TULLET realisé par I'equipe de Pom d’Api




ll. La libre exploration educative

La libre exploration éducative est un mouvement initié par I'Institut de la Petite Enfance, sous
la direction de Boris Cyrulnik, neuropsychiatre.

« Les principes sont : la liberté, l'exploration, I'attachement, la confiance,
l'apprentissage et le plaisir. »

« Elle est une invitation & revisiter 'accueil des jeunes enfants au quotidien. Elle se veut
étre un mouvement, un cheminement et un encouragement pour voir « autrement ».
L'idée étant de faire naitre des échanges, des réflexions et des doutes pour oser agir et faire
évoluer nos pratiques dans lintérét de donner vie au jeune enfant. »

a. L’aménagement d’espace

Comment est aménage l|'espace au sein de la créche 7?7 Pourquoi parlons-nous
d’'univers ludique ?

L'aménagement de l'espace est un composant essentiel. L'enfant a besoin de se sentir en
securité et en confiance pour pouvoir s'aventurer librement et évoluer & son rythme. Nous le
réflechissons de maniére 3 ce qu'il apporte des repéres et qu'il soit attractif pour inviter 4
l'exploration et 'expérimentation (sans orientation directe de I'adulte).

Chaque adulte devient responsable non seulement d'un groupe d'enfants, mais également de
I'environnement dans lequel ils évoluent. Les professionnel{le)s vont faire en sorte que les
enfants circulent selon leurs besoins, leurs intéréts et leurs plaisirs.

La structure est divisée en différents univers ;
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% L'univers sensoriel

C'est un univers « cocooning »  qui
nécessite davantage de régles car il est
dédié a I'accueil des bébés. |l est aménagé
de maniére a favoriser la motricité libre et &
éveiller les sens. Il reste accessible aux
plus grands mais il leur est demandé de se
déplacer en douceur, de respecter le calme
car la détente est attendue. Dans ce lieu,
les plus grands peuvent se sentir valorisés
en aidant les adultes a prendre soin des

La libre exploration éducative

% L'univers moteur

L'enfant prend confiance en lui en explorant
les limites de son corps. Cet univers est
essentiel pour répondre aux besoins de
mouvements de 'enfant, ceux de bouger,
de courir et d'escalader. L'enfant est
accompagné dans sa prise de risque par le
positionnement, la posture et la parole des
professionnel(le)s. Malgré la vigilance des
professionnel(le)s, les chutes arrivent en
créche tout comme & la maison.

bébés.

% | 'univers construction

Dans cet univers, les enfants peuvent construire, détruire, assembler et imbriquer. Cet espace
les aide & travailler la précision gestuelle, la concentration, la réflexion, la frustration et la
patience. lls expérimentent la stabilité, l'instabilité et la créativite.

% L'univers langagier

L'univers langagier présente des activités pour éveiller l'intérét et stimuler la communication
qu'elle soit orale, gestuelle ou corporelle. L'idée étant de faire émerger le langage et de
I'enrichir en favorisant les échanges entre enfants et/ou adultes. Pour cela, nous exploitons
diverses thématiques plus ou moins spécifiques comme les saisons, les émotions, ou bien
méme des aspects culturels. |l peut parfois &tre un univers davantage destiné aux enfants de
2-3 ans puisqu'il peut étre présenté des ateliers exergant davantage les fonctions cognitives
(concentration, association, raisonnement, ...)

Exemple : Limagier sonore requiert de I'attention et de I'écoute. Il invite a reproduire les sons
entendus, & les nommer, & exprimer certaines émolions et aussi a interagir entre les enfants.

% L'univers symbolique

Les jeux symboliques permettent 4 I'enfant de reproduire une action hors de son contexte et
de « faire semblant ». En plus d'exercer leur motricité globale et fine, ils développent la
compréhension, I'imagination et la créativite.

lls facilitent les interactions avec notre monde et favorisent les relations entre enfants
permettant d’apprivoiser le sens des normes sociales.

lls peuvent parfois détenir une fonction symbolique forte permettant 4 'enfant de gérer
progressivement ses émotions.

Exemple : les jeux avec les poupons peuvent permettre de rejouer une séparation, I'attention
donnde & un frére ou une sceur, efec. ..

% L'univers artistique

Dans cet univers, les enfants ont la possibilité de découvrir les matiéres dites « salissantes »
pour leurs propriétés sensorielles, a travers divers accessoires (pinceaux, éponges...) ainsi
que leur corps (par exemple en peinture corporelle). Nous essayons de ne pas porter de
jugement comme « beau » et « laid », nous valorisons la libre expression et questionnons leurs
sens, leurs emotions et leurs expérimentations.
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% L'univers de maniement et de transvasement

Les ateliers de maniement correspondent aux ateliers qui favorisent les actions et les maniéres
d'utiliser les mains (pate 4 modeler...). Les ateliers de transvasement sont ceux ol I'on peut
verser diverses matiéres d'un récipient 4 un autre (sable, bouchons...). lls peuvent se réaliser
dans les divers univers. Ces ateliers sont l'occasion de multiplier les expériences sensorielles
(matiéres, couleurs, ...), de développer la concentration pour coordonner des mouvements et
affiner la précision des gestes. lls sont une maniére d'appréhender l'espace et les régles
physigues qui nous entourent (gravité, apesanteur, horizontalité). Nous avons aussi la chance
d'avoir une salle de jeux d'eau qui favorise le bien-étre et la détente.

Exemple : La pate & modeler, les joux d'eau, ... peuvent permefire a 'enfant de muscler ses
doigts, décharger certaines tensions, délenir une fonclion symbolique, ...

% L'univers extérieur

Passer du temps & l'extérieur permet a enfant
de découvrir l'environnement naturel dans
lequel il grandit et de I'apprivoiser pour mieux
le comprendre. Nous détenons un rile dans la
transmission du respect de la nature (arroser
les plantes, observer les insectes sans les
ecraser...). L'enfant développe sa curiosité, sa
motricite, son autonomie, ses relations
sociales, efc,

A chaque
saison, un :
velement B
adapte. . |

De plus, la nature offre une richesse
sensorielle qui contribue au développement
des connexions neuronales. Elle a un bienfait
sur la sante physique et psychologique. Pour
ces diverses raisons, il nous parait important
de sortir les enfants dehors plusieurs fois par
semaine quelques soit la saison car cela
renforce leur systéme immunitaire. Il est
essentiel qu'ils puissent « s'agrer ».

« Il n'y & pas de mauvais temps mais
que de mauvais vétements », proverbe
ariginaire des pays nordiques.
Mous proposons aussi des sorties a l'extérieur ~
de la créche, pour aller au marché, au parc ou

faire simplement une balade |

< L'univers Snoezelen

Cet univers est propice 3 I'exploration sensorielle, il va permettre d'éveiller certains sens tel
que le toucher, la vue et l'oufe. Dans cet espace I'enfant va étre plus a I'écoute de ses besoins
et de ses émotions. |l s'allonge, s'assoit, évolue dans I'espace avec curiosité prenant le temps
d’explorer ce qu'il voit autour de lui sans sollicitation. L'ambiance et 'aménagement de cet
espace a été pensé pour favoriser la relaxation (musique relaxante, colonne a bulles, fibres
optiques...) c'est pour cette raison gue nous favorisons les petits groupes 3 enfants maximum
etant sur les m&mes énergies (calme, agits...).

Cet espace est aussi a disposition des professionnels(les) sur leur temps de pause afin de
pouvaoir se détendre. C'est un lieu ou le calme doit étre respecté.



b. La libre circulation

En quoi consiste la libre circulation 7

« On laisse les porfes ouvertes et on leur permet d'aller voir ce qu'il se passe de
l'autre cété » Laurence Rameau.

La pédagogie de la libre circulation consiste a offrir & 'enfant la possibilité de se déplacer
librement d'un espace 4 un autre pour répondre A ces besocins d'exploration. C'est ainsi que
nous contribuons a ce gue l'enfant soit auteur et acteur de son jeu.

Pourguoi avoir choisi cette pédagogie 7

Mous souhaitons que I'enfant ait la liberté de se déplacer et d'étre autonome dans ses choix
de jeu, tout en bénéficiant d'un accompagnement adapté 4 ses besoins. L'objectif est de
permettre a 'enfant de répondre aux périodes dites « sensibles. Elles correspondent & des
sensibilités particuliéres portées sur un élément précis dans l'environnement. Ces périodes
sont propres a certaines étapes de la vie de I'enfant, durant lesquelles il est pleinement receptif
pour les « absorber », comprendre et ainsi évoluer.

Avec expérience, nous pouvons constater une forte diminution des frustrations, des
interactions plus favorisées, des imitations plus nombreuses et des relations inter-age.

Pour les professionnel(le)s, elle encourage la flexibilité et les regards croisés permettant
d’obtenir une description fidéle de I'enfant. Elle est une ressource pour le travail de groupe.

Comment la mettons-nous en place 7

Le matin, les univers ludiques s'ouvrent au fur et 3 mesure que les professionnel(le)s arrivent.
Dans chague univers un{e) professionnel(le) dite « phare » installe une activite. Le « phare »
fait référence a un(e) professionnel(le) qui observe avec un regard bienveillant le groupe
d'enfant de maniére 4 assurer leurs sécurité physique et affective.

Lorsque nous souhaitons proposer I'ouverture d'un autre univers tel que le jardin ou la salle
artistique, nous fermons un autre univers de maniére & équilibrer la présence des
professionnelles.

A partir de 9h 30, deux professionnel(le)s dites « disponibles » répondent aux besoins
d'accueil, de changes, d'endormissement et de renfort /soutien sur des ateliers spécifiques
afin que les enfants ne soient pas coupés dans leur jeu. A la fin de la matinée, les enfants
participent au rangement des univers. Sur les temps de repas, de sieste et de godter, nous
invitons les enfants a rejoindre leur univers respectivement attribué ceci est un repére pour
eux. Entre ces différents temps, nous réouvrons les portes afin de proposer de nouveaux
temps de jeu libre. Sur les temps de sieste seuls les univers sensoriel et moteur restent
ouverts. Un(e) professionnel(le) prend en charge les enfants qui ont dormi le matin. Les univers
rouvrent entre 14h-14h30 en fonction du nombre denfants levés. A partir de 16h, des
professionnel(le)s s'occupent de prendre en charge les retrouvailles et d'autres restent auprés
des enfants. Les univers se referment au fur et a mesure des départs des professionnel(le)s.

Nous veillons & ajuster nos positionnements et nos postures pour sécuriser et pour
accompagner au mieux les enfants.



ll. La libre exploration éducative

c. Le jeu libre, ateliers et projets

Les professionnel(le)s adaptent les ateliers selon les besoins du groupe, les demandes
d'enfants si possible et les moments de la journée. lls veillent & alterner des propositions de
jeux libres et d'ateliers, de temps calmes et plus actifs. L'enfant choisit ol il souhaite
s'aventurer selon ses envies, ses besoins et ses intéréts.

Motre objectif est que l'enfant puisse explorer, observer, imaginer, inventer, créer sans
directive et sans attente de résultat.

Pour cela, nous invitons les parents a veiller & ce que les vétements portés par I'enfant, lui
permettent d'étre libre de mouvement, d’expérimentations et de sorties.
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En quoi le jeu libre est-il essentiel aux jeunes enfants 7

A cet age, le jeu libre est essentiel & 'enfant car il lui procure du plaisir et développe son
autonomie.

Laisser I'enfant explorer son environnement, stimule et développe entre autres, la créativité et
la capacité de résolution de problémes.

Le jeu libre favorise la découverte et I'expérimentation d'objets par « affordance ». Ce concept
provient de J. J. Gibson, par définition I'affordance provoque une interaction spontanée entre
un environnement et son utilisateur. Cela correspond 3 la capacité d'un objet ou d'un systéme
a évoquer son utilisation et donc en comprendre sa fonction par les caractéristiques et non par
les représentations de I'adulte.

Ex : lorsqu'un enfant découvre une chaise, il va l'escalader, la pousser, la frainer, monter
dessus, passer dessous, étre en équilibre, efc... il va passer par toutes ces expérimentations
que l'objet linvite a réaliser pour comprendre que la meilleure utilisation de cet objot est
finalement de s'asseoir.
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Dans le jeu libre, lintervention de I'adulte dépend de la demande de 'enfant. En laissant les
enfants prendre des initiatives et expérimenter sans interaction, nous constatons le plaisir
gu'ils ont & jouer en toute liberté.

Mais nous sommes aussi garants d'un cadre incluant des limites qui viennent securiser et
rassurer, ce qui renforce aussi le sens du jeu entrepris par I'enfant. Donc tout n'est pas permis.
Les limites sont réfléchies en équipe pour que I'enfant reste libre a l'intérieur de ce cadre.

Comment le jeu libre est-il propose et accompagne 7

Un des réles principaux du ou de la l'accompagnement de lI'enfant qui évolue.

professionnel(le) sera de réflechir a Pour cela, elles doivent ajuster leur
I'aménagement de l'univers ludique dans accompagnement en fonction du rythme
lequel il ou elle se trouve. L'adulte doit d'évolution de enfant. Les

metire en place du matériel adapté et en
nombre selon 'age des enfants et de leurs
intéréts. |l doit donner envie aux enfants de
découvrir et d'explorer l'espace et les
objets ludiques mis a disposition. Dans la
matinée et selon comment les enfants
investissent l'univers, le rile du ou de la
professionnel(le) sera d'enrichir

professionnel(le)s peuvent étre ameneas a
inviter, & verbaliser des actions, & mettre en
relation, & guider I'enfant pour sortir d'une
confrainte, a aider l'enfant a vivre ses
émotions.

Exemple : lors d'une expérimentation avec

l'environnement en rajoutant de nouveaux
objets ludiques afin de relancer la curiosité
dexploration.

Les professionnel{le)s détiennent une

une chaise, l'adulte est a cdté de l'enfant, if
peut verbaliser ce qu'il voit, la manigre dont
il Ffaccompagne pour sorfir d'une contrainte,
les émotions.

posture « phare » et sont acteurs dans

Pourquoi proposons-nous des ateliers aux jeunes enfants 7

Les ateliers sont des invitations & jouer a des jeux animés par l'adulte, 'enfant est libre d'y
prendre part ou non. |l peut juste regarder, essayer et choisir d'arréter lorsqu’il le désire. lls
se font généralement dans un espace privilégie, en petits groupes, en fonction de I'age et de
la maturité de chague enfant.

Lors de ces ateliers, I'enfant est davantage confronté 4 un cadre et 4 des régles (attendre son
tour, &tre limité dans un espace) mais a l'intérisur de ce cadre, il est libre d'expression.

Ces ateliers sont des occasions pour présenter de nouvelles matiéres et favoriser certaines
interactions entre enfants. lls peuvent &tre aussi proposés dans un but de répondre a un besoin
spécifique pergu chez un ou plusieurs enfants.

Ces ateliers permettent de faire des découvertes et de favoriser les interactions entre les
enfants. Ces petits groupes favorisent des temps d'observation et d'échange plus individuels
avec les professionnel(le)s. Un atelier peut étre choisi par les enfants en fonction de leurs
envies. Il peut étre également choisi et proposé par l'adulte en fonction de ce que les
professionnel(le)s observent des besoins des enfants et du groupe. Nous ne prévoyons pas
forcément & l'avance ; sauf pour des projets ponctuels nécessitant un travail en commun.
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Pourquoi et comment favorisons-nous les
jeux et jouets non genrés (stéréotype) ?

« La lutte contre les stéréotypes
sexistes est un enjeu essentiel dés la
prime enfance », Charte Nationale
d'accueil du jeune enfant.

De ce fait, nous cherchons a wvaloriser
I'enfant pour ses compétences et qualités
personnelles. Pour cela, nous tenons un
positionnement neutre lors de la
proposition d'ateliers et de jouets. C'est en
laissant le jeune enfant libre dans ses choix
de jeux et sans intervenir pour émettre un
jugement que nous réduisons linfluence
dans son comportement. |l est important
pour le jeune enfant de se sentir libre de
découvrir et de prendre le temps
d'expérimenter, c'est ainsi gue l'enfant
prend conscience et construit son identité.

d. La motricité libre

Qu'est-ce que la motricité libre ?

Quels sont les intéréts a mener des
projets tout au long de l'annee 7

Tout au long de l'année, nous menons
divers projets de maniére a apporter une
dynamique & notre structure. Ceux-ci
viennent enrichir le quotidien des jeunes
enfants, des familles et des
professionnel(le)s. lls sont sources
d'échanges et de partages avec les parents
et favorisent lentretien d'une relation
soutenant le lien entre vie quotidienne et
vie & la créche pour le jeune enfant. lls sont
aussi un support pour faciliter I'accés al'art,
la culture et aux echanges interculturels, ...
En cela, nous recherchons a élargir les
expériences sensorielles du jeune enfant et
initier a la richesse humaine.

« La liberté motrice consiste a laisser libre cours a tous les mouvements spontanés
de I'enfant, sans lui enseigner quelque mouvement que ce soit », concept créé par la
pédiatre hongroise Emmi Pikler

FPourquoi la motricité libre est-elle essentielle pour le jeune enfant 7

Elle permet d’'accompagner le bébé en fonction de ses capacités et en suivant son rythme
naturel. En l'installant uniquement dans des positions qu'il est capable de prendre et de quitter
lui-méme, c'est respecter son besoin de bouger sans le contraindre physiguement.

Exemple ; asseoir un bébé en le calant avec des coussins alors qu'il ne maitrise pas son
équilibre a peu d'intérét pour son développement. Il se retrouve coincé dans une situation dont
il ne peut se défaire et qui va l'empécher d'explorer autour de Jui de peur de tomber.
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Pour cette raison, nous préférons installer un bébé sur un tapis ferme sur le dos et non dans
un transat. Ce dernier est utilisé de fagon modérée sur les temps des repas ou aprés la prise

d'un biberon.

La motricité libre est aussi importante avec les enfants plus grands.
Exemple : Nous n'allons pas metire un enfant sur un toboggan ou sur un vélo si l'enfant ne
sait pas monler tout seul sur celui-ci afin d'éviter de le mettre en échec et/ou en danger.

En respectant son propre rythme d'évolution I'enfant prend conscience de son corps et de ses
limites et ainsi peut appréhender les dangers mais surtout prendre confiance en lui.

Comment accompagnons-nous I'enfant dans sa motricité libre 7

- En rappelant aux parents de mettre des
vétements amples et pratiques pour faciliter
le mouvement de 'enfant.

- En installant I'enfant sur un tapis ferme, au
sol et sur le dos. Autour de lui sont disposés
différents jouets dans le but de l'inviter aux
mouvements et & l'exploration. Toutes
invitations necessitent un regard soutenant
et des paroles sécurisantes et guidantes.

- En retirant les chaussettes de l'enfant
pour quil prenne conscience de ses

- we De la naissance ..,
7 Q & lamarche

etapes
fondamentales

sensations et de ses points d'appuis.
Lorsqu'il acquiert la position verticale nous
le laissons expérimenter le mouvement
avec le mobilier (petite chaise, table,
meubles...). En cela il vient se muscler,
exercer son équilibre et sa coordination.

- Pour Tlenfant ayant sauté certaines
étapes, nous proposons des temps de jeux
privilégiés pour qu'il prenne conscience de
son corps, de ses mouvements et de ses
déplacements.

Dessins tirés du livre de Michéle Fur-'estier « De la naissance aux premiers
pas » (Editions ERES)




lll. L’accompagnement a la socialisation

a. La référence

Qu'esi-ce qu'une référence 7

Les référentes d'univers ont ce rile En effet, nous comprenons que pour
d'apporter une continuité et une attention certaines familles la référence est
privilegiée sur les temps passés par I'enfant importante puisqu'elle sécurise.

dans l'univers. L'enfant a bien évidemment
besoin de repéres sur les temps de repas,
de siestes et de soins. Cependant, nous
savons que pour les enfants, une relation
affective sécure se construit et ne doit en
aucun cas éfre exigée ou contrainte. En
cela, nous donnons la possibilité & I'enfant
de choisir ou non, une référente en fonction
de son besoin.

Meanmoins, de par notre projet de libre
circulation, tous les professionnel(le)s se
sentent concernés par chague enfant et
sont dans la capacité de faire I'accueil et les
retrouvailles. |l y a toujours la possibilité de
croiser dans la semaine les référent(e)s
d'univers si un besoin d'échanger se fait
ressentir.

b. L'individualité dans le collectif
Comment accompagnons-nous les enfants dans leur individualité ?

Nous reconnaissons I'enfant comme sujet, citoyen et personne de droit, C'est pourquoi, nous
sommes attentifs & sa singularité et prenons en compte sa situation familiale dans notre
accompagnement.

Pour avoir une meilleure compréhension et connaissance du jeune enfant nous nous
appuyons sur des observations et des échanges avec la famille. C'est en &tant disponible,
neutre et & I'écoute que nous favorisons une relation respectususe et coopérative.

Motre rle est aussi d'ajuster I'étayage : ¢’est a dire de soutenir 'enfant dans ses efforis lors
des apprentissages de maniére ajustée. Ceci vient nourrir la confiance et I'estime de soi et
participe au développement de son bien-étre.

Mous cherchons & adapter notre accompagnement dans le cas d'un besoin spécifique d'un
enfant, de maniére a faire sens et a faciliter l'inclusion.

Comment accompagnons-nous les relations entre enfants 7

C'est par l'observation que nous pouvons comprendre les interactions et accompagner au
mieux les relations entre enfants. Avec la libre circulation, les interactions entre enfants sont
riches.

Mous les verbalisons de maniére 3 signifier les désirs, les attentes, les émotions, ete. Cela
aide I'enfant 4 comprendre et a accepter le besoin de I'autre enfant.

MNous pensons 3 I'amenagement ainsi qu'au nombre et a la variété de jouets. Nous pouvons
metire des jouets identiques et en nombre pour éviter les conflits d'appartenance, favariser la
communication et les jeux d'imitation. Mais, nous pouvons aussi nourrir les jeux avec de la
surprise, de la nouveauté et donc de la variété en nombre plus réduit de jouets. Cela peut étre
aussi interessant pour travailler I'attente et le partage.
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Comment accompagnons-nous les émotions de l'enfant ?

En nommant les émotions
de I'enfant afin qu'il
apprenne progressivement
4 les reconnaiire et a les

En proposant un atelier
identifier

en relation privilégi& ou
en petit groupe pour
retrouver le calme

En 'aidant a se calmer, en
le rassurant, en le
réconfortant et surtout en
lui montrant que la
situation est comprise

Malgré notre motivation & faire preuve de professionnalisme, nous
restons des humains pourvus d'émotions.

Pour cela, nous savons que nous pouvons nous relayer :

%+ En faire la demande, c'est &tre professionnel{le).

% Le proposer, c'est aussi faire vivre notre « esprit d'équipe ».
Mous avons aussi des séances d'Analyse de Développement
Personnel tous les 2 mois permettant de partager nos vécus, nos
ressentis et de travailler sur notre personne afin de faire évoluer
notre « savoir-&tre » et notre « faire ensemble ».




Pourquoi le sommeil est-il important ?

Le sommeil est un besoin fondamental. Il
ne permet pas seulement de reposer la téte
et le corps, c'est aussi le moment ol la
mémoire se consolide, les connexions
neuronales se renforcent et participent a
I'évolution des apprentissages. Selon 'age
des enfants le temps de sommeil différe.

A la créche, nous faisons tout pour
respecter leur rythme. Toutefois, il peut
parfois y avoir un écart de durée de sieste
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entre la créche et la maison. L'important est
que les enfants puissent combler leur
besoin.

Pour ces raisons, nous faisons le choix de
ne pas réveiller les enfants. Dans le cas ol
les parents rencontreraient des difficultes
concernant le sommeil de leurs enfants, ils
pourront prendre rendez-vous avec la
directrice et/ou les éducateurs(trices) de la
structure pour en discuter.
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Sylviane Deymie, Comment fonctionne le cycle du sommeil
d'un bébé ¢ Mise a jour le 17/02/2024 par 5. Hernandaise,
https:ffwww. parents fr/bebe/sommeil-debebe/decrypter-

le-sommeil-de-bebe/babe-le-petit-train-du-sommail-

comment-ca-marche-304998#page-article
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Comment accompagnons-nous les enfants a la sieste 7

Nous observons les enfants pour repérer leurs signes de fatigue (baillement, pleurs
« inexpliqués », froftement des yeux...) pour pouvoir proposer la sieste au moment le plus
propice. Chaque enfant a son propre lit dans un dortoir partagé avec les autres. lls s'endorment
dans la pénombre afin de favoriser un réveil plus naturel, avoir des repéres visuels et
temporels et devenir autonome dans le lever de sieste.

Certains enfants ont besoin de leur doudou etfou de leurs tétines. D'autres nécessitent la
présence de 'adulte & leur cité ou d'étre bercé.

Selon leur besoin les plus petits s'endorment dans des lits & barreaux avec ou sans la
présence de I'adulte. Les professionnel(le)s veillent les enfants qui dorment toutes les 10-15
minutes.

Les plus grands dorment ans des lits bas avec des petits barreaux ou sans barreau style
« couchette », afin qu'ils puissent étre indépendants pour entrer et sortir du lit. Avant le
coucher, nous invitons les enfants & enlever leur bas (pantalon ou robe) pour plus de confort
et uniguement s'ils sont d’accord.

Lors de la sieste de I'aprés-midi, I'adulte reste dans le dortoir de 12h30 3 14h (Iheure des
premiers réveils). Nous assurons une surveillance continue pour les enfants qui dorment plus
longtemps. Pour ceux qui ne dorment pas, nous les invitons tout de méme 3 se reposer.

Au printemps et en été dés que les conditions climatiques le permettent nous pouvons
proposer la sieste dans le jardin afin de renforcer le contact avec la nature et leur systéme
immunitaire.

Qui fournit les repas 4 la créche 7

Les repas et les golters sont fournis par la structure. lls sont élaborés par un prestataire
extérieur, la société Leztroy qui propose une restauration & circuit court. Les repas sont
composés de produits sains avec des fruits et legumes de saison, sans conservateurs, sans
colorants et en partie bio. lls sont eéquilibrés car élaborés a 'avance par une digtéticienne. lis
tiennent compte des habitudes alimentaires, de I'Age des enfants et de leur religion (possibilité
de repas sans viande ou sans porc). Les plats sont livrés en liaison froide et réchauffés ensuite
par les agents techniques dans une cuisine professionnelle. Les menus du mois sont affichés
4 I'entrée de la créche afin d'informer les familles.



Quelles sont les modalités pour apporter le lait maternel et infantile 7

Le lait maternel ou infantile et les biberons sont fournis par les parents afin que l'enfant garde
ses repéres et ses habitudes.

Les boites de lait infantile doivent &tre apportés avec le nom et le prénom de l'enfant et ne
doivent pas étre ouverte.

Pour le lait maternel, les parents doivent noter le nom et prénom de I'enfant ainsi que la
guantité en ml, la date et I'heure du recueil. Si le lait est congelé, il doit étre apporté décongelé
avec la date et I'heure de la décongélation et doit étre transporté dans un sac isotherme afin

de maintenir la chaine du froid.

Comment evolue le repas des bebes 7

Les repas se déroulent en respectant le
rythme et le besoin de chaque enfant : les
intfroductions, les repas en morceaux, le
positionnement de I'adulte, la posture de
I'enfant.

Dés l'entrée en créche, les parents font le

Le biberon est donne dans les bras et les
repas se déroulent de fagon individuelle en
face 3 face. Linstallation de l'enfant est
faite en fonction de son développement
psychomoteur. Tant que lenfant ne se
redresse pas par lui-méme, nous
linstallons dans un transat, lorsqu’il s’assoit

point sur I'alimentation de I'enfant avec une
professionnel(le), une fiche d'introduction
alimentaire sera remise & la famille. Tout

nouvel aliment doit é&tre introduit a la
maison en priorité.

seul nous lui proposerons un fauteuil avec
tablette et dés que les professionnel(le)s
sentiront qu'il est prét, il lui sera proposé de
manger a table avec les autres enfants.

Qi fournit le repas en cas de Plan Accueil Individualisé (PAI) 7

En cas de mise en place d'un PAI pour des allergies, les parents devront fournir le repas de
leur enfant en essayant si possible de tenir compte du menu de la structure pour qu'il ait
limpression de partager le méme repas. Pour le transport jusqu'a la créche, le repas devra
étre mis dans un sac isotherme.




Comment se deroule le repas des moyens/grands ?

Vers 11h, un rituel est propose dans chague univers de référence des enfants (histoire pour
certains et musique douce pour d'autres). Ensuite, les enfants sont invités a se laver les mains
et 4 mettre leur bavoir. Le temps du repas est un temps propice 4 l'acquisition de I'autonomie
des enfants. Selon leurs capacités motrices, ils sont sollicités pour venir chercher
individuellement leur plateau repas, leurs couveris et leur pain sur la desserte. Celle-ci se
frouve & hauteur d'enfant pour quils puissent découvrir les différents plats qui leurs sont
présentés par les professionnel(le)s. Le repas est un moment de découverte et de plaisir : ils
ont le choix de manger ce qu'ils désirent, nous ne les forgons pas.

Mous pouvons les inciter & golter et sommes vigilants & respecter les guantités
recommandées par |a diététicienne (un enfant ne pourra pas manger en excés du pain ou du
dessert).

Lorsque le repas est terming, les enfants sont invités & débarrasser leur plateau, prendre un
gant pour se nettoyer le visage et les mains seuls, puis avec l'aide de l'adulte si besoin et
repartir jouer.

Pourquoi utilisons-nous un plateau repas 7

ILes avantages du plateau repas
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Comment se déroule le golter des moyens/grands 7

Le goiiter est proposé aux alentours de 15020, C'est un temps ol des univers peuvent se
rassembler pour partager ce moment ensemble, 4 l'intérieur ou dans le jardin.

Tout au long de la journée, nous laissons & disposition les gourdes propres a chague enfant
de maniére & favoriser 'hydratation et inciter 'autonomie dans la réponse de leur propre
besoin. Nous demandons aux familles d'apporter une gourde de sorte que I'enfant puisse la
reconnaitre plus vite et lui donner envie de l'utiliser. Nous préconisons des gourdes lavables
au lave-vaisselle (en inox avec tuteur, plastique SANS paille ou petites piéces détachables).

Comment définissons-nous la continence ?

La continence est la capacité de I'enfant & contrdler ses sphincters. C'est un processus qu'il
doit faire par lui-méme car il doit &re mature du point de vue : du systéme nerveux, affectif,
psychologique et intellectuel. L'enfant doit commencer par prendre conscience que les
différentes parties de son corps constituent une unité, Mous le considérons comme acguis
guand lI'enfant est en capacité d'identifier ce besoin, se retenir et aller aux toilettes.

Comment accompagnons-nous les enfants dans ce processus 7

Afin de préparer 'enfant a cette étape, nous favorisons trés tét le change en position debout.
Cela aide l'enfant a prendre conscience de son corps et a comprendre ce qui se passe
physiologiguement. Nous lui proposons d'enlever lui-mé&me sa couche et lui proposons un gant
pour se laver (cela seulement s'il n'a pas de selle). Le temps du change est un moment
individualise, les professionnel(le)s prennent le temps de verbaliser chaque étape afin
d'accompagner et rassurer 'enfant.

Les parents nous informent quand ils commencent l'apprentissage de la continence & la
maison. Nous favorisons la co-éducation / les échanges avec eux afin d’accompagner au
mieux les enfants durant cette &étape. Nous leur demandons d'apporter plusieurs vétements
de rechange, car méme si I'enfant se contrdle & la maison, il peut oublier d'aller aux toilettes a
la créche. Nous observons les enfants, nous mettons des mots et nous proposons les toilettes
sans les forcer. Parfois, certains enfants réclament une couche pendant cette période elle a
une fonction sécurisante pour eux. Cette étape doit se faire 4 leur rythme.



Conclusion

"L'enfant ne joue pas pour apprendre, mais il apprend par
ce qu'il joue '™

Jean Epstein

Annexes

o Charte Nationale pour I'accueil du jeune enfant
o Grammage des repas Moyen-grand et bébé
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Charte nationale
d'accueil du jeune enfant

10 grands principes pour grandir en toute confiance

Paur grandir sereinement,

Jai besoin que Fon miaccueille
quelle que soit ma situatlon
au calle de ma famille.

J'avanca & mon propre rythma

&t Je développe toutes mes facultés

en méme temps : pour moi, tout

est langage, corps, jeu, expériance.

Jal besoln que Fon me parle, de temps
et d'espace pour jover ibrement

et pour exercer mes muitiptes capacités.

Je suis sensible & mon entourage
proche et au monde qui s'affre & mol
Ja ma sens blen accuellll quand

ma famile est blen accuelilie,

car mes parents constituent mon
point d'origine et mon port d'attache.

Pour me sentir bien et avoir confiance
&n moi, jai bescin de professionnals
qui encovragent avec blanvelllance
mon désir dapprendre, de me socialiser
et de découvrir,

Je développa ma créativité et jévellle
MES SENS Erace aux expériences
artistiques et culturelles. Jo m'ouvre
au monde par la richesse des échanges
interculturels.

Le contact réel avec la nature
est essentiel & mon développement.

Fille ou gargon, "2l besaln que Fon me
valorlss pour mes qualités personnelles,
en dehors de tout stérotype. llenva
de méme pour les professionnals

qui m'accompagneant. C'est aussi grace
& ces femmes et & ces hommes que

je construis mon identité.

Jal besoin d'évolver dans un
environnement beay, sain ot propics
a mon évell,

Pour que je sois bien traité, il est
nécessaire que bes adultes qui m'entourent
soiant bien traités. Travalller auprés

des tovt-petits nécessite des temps pour
réfiéchir, se documenter et échanger
entre colligues comme avec d'autres
intervenants.

J'ai basoin que les personnes qui

prannant soln de moi solent bien
formées et <'intéressent aux speécificités
de mon trés jeune ge et de ma situation
d'enfant qui leur est confié par mon

O Mes parents.

Cette charte étabit les prindpes applicables b Facosed du lame safant, qusl que 558 12 mode dacossl,
en application de l'artide L 21411 du code daFaction sociala et das fanniles. EVe dod 8re miis & dlipodition des parents et décinds darm bes projets decoued



GRAMMAGES : Enfant de 18 mois et + (en section moyen / grand)
NOMBRE DE CUILLERE DANS L'ASSIETTE

cuillére a soupe cuillere a cafe

ENTREE LEGUMES crudité : 40g : cuilleres bombées

ENTREE FECULENT : 30 g : cuillére bombée

PLAT COMPLET ( hachis, paélia, etc..) : 180g

LEGUMES CUITS : 120 : cuilléres remplies

FECULENTS CUITS : 120g a 150g max : cuilleres remplies

FECULENTS AVEC LEGUMES : 150¢g : cuilléres bombées

VIANDE / POISSON = Aoiit a Décembre : 20g

¢ Janvier a Juillet : 30g




GRAMMAGES BEBE

REPAS
PROTEINES _ 20g (soit 2 cuilféres a café)
FUREE DU JOUR (80g pomme de terre et 2010g
1207 ¥gumes)
LAITAGE GU BIHERCON 120g ou 1 yaourt ou 1 petite suisse nature
COMPOTE 120g soit 4 cuilléres 3 soupe
GOUTER
LAITAGE OU BIBERON 120g ou 1 yacurt ou 1 petite suisse natime

COMPOTE 120g soit 4 cuilleres a soupe
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COMUENBUEE DE DOWVUNRES DU

Genevois

Archamps - Beaumont - Bossey - Chénex - Chevrier - Collonges-sous-Saléve - Dingy-en-Vuache - Feigéres

Jonzier-Epagny - Neydens - Présilly - Saint-Julien-en-Genevois - Savigny - Valleiry - Vers - Viry - Vulbens







