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COMMUNAUTE DE COMMUNES DU

Genevois

Publication annuelle des nominations équilibrées

Conformément aux articles L.132-5 a L132.9 du Code général de la fonction publique la
Communauté de Communes du Genevois publie le tableau des nominations réalisées
au cours de I'année civile pour chaque emploi fonctionnel

TABLEAU DE DECLARATION ANNEE 2025
1.EFFECTIF DES EMPLOIS FONCTIONNELS AU 31 DECEMBRE 2025

Intitulé Nbre  total de | Hommes en poste | Femmes en poste
postes

Directeur général | 1 1 0

des services (DGS)

Directeur général | 3 1 2

adjoint (DGA)

2.PRIMO-NOMINATIONS SUR L’ANNEE

DGS 1 homme 0 femme

DGA 0 homme 2 femmes

3.SYNTHESE REGLE DES 40%
Nombre total de primo-nominations : 3
Nombre de primo-nominations femmes : 2
Nombre de primo-nominations hommes : 1
Pourcentage de femmes : 50%
Pourcentage d’hommes : 50%
Respect de I'obligation des 40%
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ARCHAMPS * BEAUMONT * BOSSEY * CHENEX * CHEVRIER * COLLONGES-SOUS-SALEVE * DINGY-EN-VUACHE * FEIGERES -
JONZIER-EPAGNY * NEYDENS * PRESILLY * SAINT-JULIEN-EN-GENEVOIS * SAVIGNY * VALLEIRY * VERS * VIRY * VULBENS



