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Offre Ref :145313

EPCI regroupant 17 communes située Porte Sud de Genéve

GARDIEN DE DECHETTERIE/MEDIATEUR
Date de publication : 21/12/2011

Date limite de candidature : 04/03/2012
Date prévue du recrutement : Dés que possible
Durée de la mission : CDD, CAE aboutissant sur un CDI

Type de recrutement : fonctionnaire ou non titulaire de droit public

Nombre de poste(s) : 1

Grades ou cadres d'emploi : ADJOINT TECHNIQUE DE 2EME CLASSE
ADJOINT TECHNIQUE DE 1ERE CLASSE

MISSIONS

Descriptif des missions du poste : Gardien(70%)
1 - Gardiennage et entretien de la déchetterie : ouverture et fermeture du site, signaler les
consignes de sécurité, entretenir les locaux et la cour, tasser les bennes
2 - Accueil des usagers et prestataires : accueillir physiquement et téléphoniquement les
usagers, les conseiller et les informer, les aider. Diriger et orienter les prestataires pour
I'enlevement des bennes
3 - Réceptionner et trier les déchets : surveiller le tri des déchets, conditionner les déchets
toxiques

Médiateur(30%)
4 - Promouvaoir le tri, la prévention et le compostage : mener des enquétes, relayer les
informations, communiquer sur la prévention des déchets.

Profil recherché : - Permis B obligatoire
- Expérience souhaitée
- Possibilité de CAE
- Connaitre le fonctionnement d'une déchetterie, les consignes de tri
- Savoir communiquer et étre force de proposition
- S'adapter aux situations
- Savoir gérer les conflits
- Savoir utiliser les logiciels informatiques

CONDITIONS DE TRAVAIL

Lieu d'affectation : Neydens ou Vulbens
Service d'affectation : Service des Ordures Ménagéres

Temps de travail : Tps Complet : 35 heure(s) 0 minute(s)

Les horaires sont-ils fixes ? Ouli

Horaires décalés-travail le samedi - nombreux déplacements - contact avec un public

&cificité R
Spécificités du poste mécontent

POSITIONNEMENT DU POSTE

Relations (interlocuteurs internes) : Chef d'équipe, Responsable du service déchets, Directeur Adjoint Services, Président
Relations (interlocuteurs externes) : Prestataires, fournisseurs, les usagers de la déchetterie, les habitants de la CCG

Réunions auxquelles Réunions de service
participe I'agent :



Travailleurs handicapés

AVANTAGE(S) LIE(S) AU POSTE

Régime indemnitaire, 13éme mois, action sociale

CANDIDATURES

Les candidatures sont a adresser a :

CDC DU GENEVOIS
BATIMENT "ATHENA"
TECHNOPOLE ARCHAMPS
74160 ARCHAMPS

Informations complémentaires : Mr Nicolas Louazon, responsable du service déchets

INFORMATION

Nous vous rappelons que conformément au principe d'égalité d'acces a I'emploi public, cet
emploi est ouvert a tous les candidats remplissant les conditions statutaires requises, définies
par le statut général des fonctionnaires, la Loi du 26 janvier 1984 portant statut général des
fonctionnaires territoriaux et le décret régissant le cadre d'emplois correspondant. Nous vous
rappelons toutefois, qu'a titre dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs handicapés
peuvent accéder a cet emploi par voie contractuelle.



